PRAKSA U RENOMIRANIM KOMPANIJAMA STUDENTIMA S INVALIDITETOM | STUDENTIMA
SLABUJEG MATERIJALNOG STATUSA

U Sestom izdanju druStveno odgovornog projekta ,Iskustvo zlata vrijedi” Poslovni dnevnik i
Vecernji list spajaju poslodavce sa studentima slabijega materijalnog statusa i sa
studentima s invaliditetom, s ciliem omogucavanja prakse koja ¢e im omoguditi lakse
zaposljavanje u buducénosti. Kroz projekt proSiruje se svijest u poslovnoj i Siroj zajednici te se

problematizira pitanje zaposljavanja onih koji do posla ne mogu do¢i lako.

U natjecaju “Iskustvo zlata vrijedi 2018” mogu sudjelovati studenti slabijega materijalnog
statusa i studenti s invaliditetom, a prijaviti se mogu ispunjavanjem prijavnice na

http://bit.ly/2KL6FK6, najkasnije do 15. lipnja 2018. godine. Uz osobne podatke, prijavna

dokumentacija mora sadrzavati: motivacijsko pismo, Zivotopis i dokaz o invaliditetu ili

socijalnoj ugrozenosti.

Do sada je kroz uspjesno odrZavanje projekta proteklih godina omoguéena radna praksa za
viSe od 80 studenata. Poslovni dnevnik i Vecernji list s ponosom isticu da je nekoliko

studenata, nakon odradene prakse, dobilo i stalan posao u istoj tvrtki!

Na zavrSnom dogadanju u srpnju predstavnici partnerskih tvrtki upoznat ¢e se sa studentima
koji ¢e odraditi praksu. Odabir studenata i spajanje s partnerskim tvrtkama ovisno o
fakultetu na kojem se student Skoluje i preferencijama studenta obavlja Stru¢na komisija.
Svaka tvrtka koja sudjeluje u projektu moze osigurati praksu za jednog studenta u trajanju od
minimalno mjesec dana. Ovisno o potrebama i mogucnostima, partnerska tvrtka moze

osigurati praksu za dva ili viSe studenta u trajanju duzem od mjesec dana.

Vrijeme obavljanja prakse dogovorno utvrduju student i partner poslodavac, a praksa mora

biti odradena do kraja 2018. godine.

Poslovni dnevnik i Vecerniji list i ove godine Zele svima kojima Zivot nije pruZio jednaku
startnu poziciju pomoci da se lakSe ukljuce na trziSte rada te jednog dana ravnopravno

sudjeluju u trziSnoj utakmici.

Vise informacija o projektu: http://bit.ly/2KL6FK6
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